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1. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.1. Competencias
Competencias generales

CG 1 Desarrollar habilidades para el aprendizaje autbnomo en el dmbito de las Relaciones
Internacionales.

CG 2 Buscar, organizar, sintetizar, analizar e interpretar informacion de interés para la formacion
del internacionalista procedente de fuentes diversas, de forma sistematica, utilizando los distintos
soportes (escritos, orales, audiovisuales y digitales).

CG 3 Aplicar los conocimientos tedricos obtenidos en las diferentes materias al analisis y solucion
de situaciones practicas de caracter internacional.

CG 4 Exponer argumentaciones en publico de manera ordenada y comprensible, desde
diferentes perspectivas y siendo capaz de adaptarlas a la composicion del auditorio.

CG 5 Comunicarse correctamente de manera oral y escrita en lengua nativa

CG 6 Comunicarse de manera oral y escrita en lenguas extranjeras prioritariamente en inglés
(los alumnos deben alcanzar el nivel B2 segin MCER)

CG 7 Ser capaz de adaptarse a los cambios derivados de la creciente complejidad del contexto
global

CG 8 Aplicar eficientemente las tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TICS)

CG 9 Comprometerse en términos éticos con los valores, principios y derechos reconocidos por
la sociedad internacional.

CG 13 Aplicar habilidades de organizacion y trabajo en equipo, especialmente en equipos
multinacionales

CG 15 Comprender y conocer los elementos que inciden en las tomas de decisiones en los
contextos nacional e internacional.

Competencias especificas

CE 1 Familiarizarse con los elementos fundamentales que componen las Relaciones
internacionales, entendiendo e incorporando su caracter multidisciplinar.

CE 5 Identificar y clasificar adecuadamente los actores de las relaciones internacionales, asi
como su evolucion.

CE 6 Ser capaz de seleccionar, organizar y utilizar informacion y datos de interés para el andlisis
de la coyuntura internacional, empleando para ello diversas fuentes

CE 7 Conocer y comprender el proceso de formacion de las organizaciones internacionales, su
funcionamiento y limitaciones con especial atencion a la Unién Europea.

CE 4 Identificar, comprender y analizar los elementos, procesos y dinamicas observables en la
estructura de la sociedad internacional y su manejo por los distintos tipos de actores.

CE 8 Comprender y analizar la estructura econémica internacional, atendiendo tanto a los flujos
como a las tendencias que la caracterizan.

CE 9 Conocer y comprender, utilizando criterios analiticos, los principales elementos que definen
la politica exterior de los Estados, en especial de Espafia.
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CE 10 Tener la capacidad de evaluar y analizar la fragmentacion del sistema internacional en
distintas areas geopoliticas, identificando los elementos que las conforman, asi como las
dinamicas de cooperacioén y conflicto presentes en ellas.

CE 11 Ser capaz de conocer y analizar la cooperacion internacional en sus diferentes
dimensiones.

CE 12 Utilizar adecuadamente el marco conceptual del estudio de los conflictos internacionales,
y aplicar correctamente las tipologias de crisis y conflictos internacionales.

CE 13 Identificar los elementos que integran el sistema de informacién internacional y
comprender el papel de los medios de comunicacion en la creacién de la opiniéon publica
internacional.

CE 15 Conocer y valorar los derechos humanos y los instrumentos existentes para la proteccion
de los mismos, asi como su contribucion para la convivencia tanto en el ambito nacional como
internacional

1.2. Resultados de aprendizaje

A partir de busquedas en las fuentes bibliograficas relacionadas con el ambito de las Ciencias
Sociales y Juridicas, ser capaz de realizar trabajos de profundizacion y de sintesis utilizando un
lenguaje y argumentacion cuidada y manejando las nuevas tecnologias de la comunicacion.

2. CONTENIDOS
2.1. Requisitos previos
Ninguno.

2.2. Descripcién de los contenidos

Facilita al alumno toda la informacién y la evolucion histérica, técnica y tecnoldgica de los disefios
de nuevos formatos y contenidos esenciales en el nuevo ambito de las telecomunicaciones,
haciendo especial énfasis en la tecnologia digital y en los entornos multimedia que configuran la
nueva realidad de la sociedad de la informacion.

Conocimiento adecuado y aplicado al ejercicio de las funciones profesionales del especialista en
nuevas tecnologias y su aplicacion directa a la sociedad de la informacién. Conocimiento del
impacto social de las tecnologias informativas y de los principales debates y acontecimientos
mediaticos derivados de una sociedad global en entornos multimedia

2.3. Contenido detallado

SOCIEDAD DE LA INFORMACION
1. Introduccion a la asignatura y explicacién trabajos a realizar a lo largo del semestre
2. Sociedad de la Informacién. Dénde estamos. Las cinco generaciones, habitos, costumbres y
comportamientos. Cifras relevantes
3. Elimpacto del Covid-19 en el proceso digitalizacion y sus consecuencias. Superar la brecha
4. Conceptos basicos de tecnologias de la informacién y la comunicacion. Formatos y soportes.
De la web al podcast.
5. La medievalizacion digital. El regreso a una sociedad estratificada y de decisién piramidal
inversa.
6. El milagro del cloud (computacién, almacenamiento, virtualizacién y gestién). Para qué nos
sirve en términos corporativos y de protocolo. Edge computing.
7. Lacomunicacion en red. Pros y contras.
8. Repaso de conceptos basicos. Hardware, Software, buscadores, navegadores, IP, URL,
WWW, Apps, API, Mushup, etc.
TECNOLOGIA. COMPRENSION Y USO
9. Las grandes redes. Agregacion de bandas, la llegada de la 5G y la revolucion que trae consigo
10. Estructura, elementos y localizacién del interlocutor. NFC, Beacons, sistemas biométricos, etc.
11. La penetracion de la sociedad de la inteligencia en Espafia (la agenda 20/25).
12. Situacién internacional. Europa como marco de la revolucion digital. Fondos de recuperacion.
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13. Vida digital. El nuevo lector. Las redes sociales. Usos, modas y polémicas.
14. Relacién y comunicacién entre los equipos en la era Digital. Concepto de co-working.
Herramientas colaborativas. Comunicacién interna. Teams y Zoom, casos de éxito. Usos.
15. La era de la post-verdad. El triunfo de las fake y las agencias de fastcheck
16. Gestidn de crisis. Herramientas y control de contenidos RR.SS.
17. Lanueva TV a la carta y la expansion de otros medios audiovisuales
18. Formatos digitales. Conjugar pasado y futuro. Razones para la convivencia.
19. Terminales multiformato, del PC a los wearables, 10T, asistentes virtuales, coche conectado
20. Herramientas digitales para los departamentos de Comunicacion. El DirCom de la nueva era.
Del BIG DATA A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
21. Una sociedad sensorizada y sin limites.
22. Magnitudes, ejemplos y aplicaciones.
23. El todo inteligente 10T, cosas que emiten datos.
24. Recoleccidn de datos. Publicidad y RGPD
25. Servicios personalizados, segmentados y autorizados.
26. Las maquinas aprenden. Machine lerning y Deep learning
27. Inteligencia artificial, robots y androides.
ENTORNO EMPRESARIAL Y LEGAL
28. Software para todo. Aplicaciones corporativas y de marketing.
29. Herramientas de control de impacto.
30. Organismos y leyes nacionales y europeos.
31. La llegada de la inteligencia artificial a la profesién. Asistentes y chat bots
32. Democratizacion de los sistemas, universalidad, Neutralidad y Gobernanza
PRESENTE Y FUTUTO
33. Realidad Aumentada, Realidad virtual y Mixta. Llegan la comunicacién holografica
34. El metaverso y el omniverso
35. La ética digital, la relacion hombre méquina, destruccion laboral y nuevas oportunidades.
36. Emprender. Fintech
37. El quid de la cuestién: La ciberseguridad predictiva, nuevos métodos de securizacion
38. De la tecnologia a la ciencia. Computacién cuantica
PRACTICA
38. Prueba de productos tecnolégicos
39. El backoffice y los elementos de SEO
40. Herramientas de Office 365 y navegadores
41. Nuevos formatos de presentacion

2.4. Actividades Dirigidas

Durante el curso se podran desarrollar algunas de las actividades, practicas, memorias o
proyectos siguientes, u otras de objetivos o naturaleza similares:

Las actividades académicas dirigidas, que supondran un 20% de la evaluacion final,
consistiran en:

- Trabajo 1: Trabajo en grupo interdisciplinar. Concebir y desarrollar la idea de una start
up, con base tecnolégica para comunicacion, protocolo o gestidon de eventos (podéis
especializarlo en algiin campo). Analisis de competencia, DAFO, posibilidad real de
llevarla al mercado, plan de comunicacién basico. (Para entregar y exponer a finales de
curso). INICIO SESION N° 1. OBLIGATORIO EL USO DE TEAMS de Microsoft (incluido
en el pack de office 365 de los alumnos).

1. Laideay el equipo deben estar aprobados por la profesora

2. Abrir un equipo en Teams claramente identificado con el nombre del proyecto,
grupo y grado (desde la primera semana del semestre); parte de la nota es el uso
regular e individual de esta herramienta
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3. La presentacion sera una combinacién de un elevator pitch y una ronda de
financiacién (la nota depende del capital levantado)

4. Se hard una campana de Gauss para valorar objetivamente la aportaciéon de cada

participante al equipo.

Trabajo 2: Trabajo por parejas. Entrevista a un director de comunicacién que os
expligue cuantas personas conforman su equipo y cémo estan organizados;
herramientas digitales que utilizan, el momento mas critico en su carrera y como lo
solvent6. Como utilizan las redes sociales en caso de crisis y como distribuyen los
comunicados de prensa (si utilizan alguna aplicacién).

Para entregar el 28 de febrero. (Debe constar teléfono y correo del DirCom para que yo
pueda comprobar cémo se ha hecho el trabajo)

Trabajo 3: La agenda digital 2025, resumen y puntos destacados. Debate en clase.
Equipos de tres personas. Para entregar el 30 de marzo.

Trabajo 4: Ver el documental: El dilema de las redes sociales y realizar una critica basada
en el contenido y argumentada. Para entregar el 30 de abril.

2.5. Actividades formativas

Tipo de actividad

6 ECTS - 150 Horas- 50 % presencialidad

Clases teoricas

42 horas — 100% presencialidad

Tutorias

15 horas — 80% presencialidad

Practicas

27,5 horas — 33% presencialidad

Trabajo personal y en grupo

50 horas — 0% presencialidad

Participacion en foros y debates

9 horas — 50% presencialidad

Examen

7,5 horas — 100% presencialidad

La mencién de "matricula de honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
c

SISTEMA DE EVALUACION

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente (R.D. 1125/2003, de 5 de
septiembre) del siguiente modo:

0 - 4,9 Suspenso (SS)

5,0 - 6,9 Aprobado (AP)
7,0 - 8,9 Notable (NT)

9,0 - 10 Sobresaliente (SB)

alificacion igual o superior a 9,0.

Criterios de evaluacioén

Convocatoria ordinaria

Sistemas de evaluacién Porcentaje
Asistencia y participacion en clase 10%
Prueba parcial 20%
Actividades académicas dirigidas 20%
Prueba final presencial 50%

Convocatoria extraordinaria:
La calificacion final de la convocatoria se obtiene como suma ponderada entre la nota del examen
extraordinario (80%) y las calificaciones obtenidas por practicas y trabajos presentados en
convocatoria ordinaria (20%), siempre que la nota del examen extraordinario sea igual o superior

ab.
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Asimismo, es potestad del profesor solicitar y evaluar de nuevo las practicas o trabajos escritos,
si estos no han sido entregados en fecha, no han sido aprobados o se desea mejorar la nota
obtenida en convocatoria ordinaria

Restricciones

Calificacién minima

Para poder hacer media con las ponderaciones anteriores es necesario obtener al menos una
calificacién de 5 en la prueba final. El alumno podra presentar de nuevo los trabajos, una vez han
sido evaluados por el profesor y siempre antes del examen de la convocatoria ordinaria, si desea
mejorar la calificaciéon obtenida.

Asistencia
El alumno que, injustificadamente, deje de asistir a mas de un 25% de las clases presenciales
podra verse privado del derecho a examinarse en la convocatoria ordinaria.

Normas de escritura

Se prestara especial atencién en los trabajos, practicas y proyectos escritos, asi como en los
examenes tanto a la presentacion como al contenido, cuidando los aspectos gramaticales y
ortograficos. El no cumplimiento de los minimos aceptables puede ocasionar que se resten
puntos en dicho trabajo.

o Advertencia sobre plagio
La Universidad Antonio de Nebrija no tolerard en ningln caso el plagio o copia. Se considerara
plagio la reproduccién de péarrafos a partir de textos de auditoria distinta a la del estudiante
(Internet, libros, articulos, trabajos de companieros...), cuando no se cite la fuente original de la
que provienen. El uso de las citas no puede ser indiscriminado. El plagio es un delito.
En caso de detectarse este tipo de practicas, se considerara Falta Grave y se podra aplicar la
sancion prevista en el Reglamento del Alumno.

4.BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

Asociacién de Directivos de Comunicacion, Dircom (2020). Comunicar en tiempo de
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- Fundacion Telefénica Espafia. (2020). Sociedad digital en Espafia 2020 (Digital). Madrid.

- Fundacion Telefénica Espafia. (2020). Tech and Society (Digital). Madrid.

- Fundacion Telefénica Espafia. (2015). Profesiones digitales (Big Data)(Digital). Madrid.

- Huidobro, J. M. (2020) Telecomunicaciones Tecnologias, Redes y Servicios. Ed
actualizada. Editorial RA-MA

- Isaacson, W. (2014). Los Innovadores. Barcelona. Editorial Debate.

- Vergara, M y Huidobro, J.M, Las tecnologias que cambiaron la historia. Barcelona:
Editorial Ariel (Version digital gratuita en la seccion de publicaciones de la Fundacion
Telefénica)

Bibliografia recomendada

- Domingo, C. (2013) El viaje de la innovacién. Barcelona: Gestion 2000, Grupo Planeta
- Garcia, M. (2017) El fin del mundo tal y como lo conocemos. Madrid: Planeta

- Harari, Yuval Noah (2016) Homo Deus Breve historia del mafiana. Barcelona. Debate
- lIsaacson, W. (2011) Steve Jobs. Barcelona: Editorial Debate

- Isaacson, W. (2014) Los Innovadores. Barcelona: Editorial Debate
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- Pisani, F. (2016) Creadores de futuro. De la innovacion en el mundo. Barcelona: Ariel

- Preukschat, A. (coord.) (2017) Blockchain. La revolucion industrial de internet. Madrid:
Gestion 2000, Grupo Planeta

- Schimdt y Rosemberg. (2015) Como trabaja Google. Madrid: Editorial Aguilar

- Senor D.(2014) Start up Nation. Madrid: Autor Editor

- Sudérez, A. (2012) Desnudando a Google. Pais Vasco: Deusto

- Tagg, J. (2015) Ya suefan los androides. NJ: Hurs Farm Books, Chatham

- VV.AA. (2016). La revolucion digital. Madrid: IEE Instituto de Estudios Econdmicos

Otros recursos

- Coleccién lo + visto de Telefénica
Lo + visto es una coleccion de monograficos de Fundacién Telefonica que
pretende acercar a la sociedad las ventajas de habitar un mundo digital y el papel
de la cultura digital como factor enriquecedor de transformacion que hace aflorar
el talento innovador y creativo de las personas. Para ello, cada volumen de la
serie analiza tendencias y fendbmenos de la actualidad relacionados con la
tecnologia y las redes de comunicacion, con el fin de identificar los cambios que
pueden traer a nuestras vidas determinados temas, que aparentemente son
modas efimeras, pero que son la punta de lanza de transformaciones sociales y
econdmicas mas profundas.
Entre otros titulos: Inteligencia artificial, drones, Blockchain, Realidad
Aumentada, etc.

- Blogthinkbig.com

- http://www.gsmarena.com (Actualidad sobre terminales)

- http://www.mobileworldlive.com (Boletin diario de la GSMA)

- http://www.techcrunch.com (Actualidad internacional)

- http://Iwww.zonamovilidad.es (Actualidad tecnoldgica nacional e internacional

(7]



