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Bases para eleccion a la

presidencia de promocion

PRIMERA. Organizacion

El presente documento describe las bases generales que determinan el proceso de eleccion de las personas
que ostentaran la presidencia de cada una de las promociones de antiguos/as estudiantes de la Universidad Ne-
brija a través de Nebrija Alumni, incluyendo las caracteristicas principales del proceso de eleccion, el desarrollo
del mismo y, finalmente, el nombramiento de tales representantes.

La Fundacién Antonio de Nebrija, con domicilio en Campus Princesa, C/ Santa Cruz de Marcenado, 27, C.P
28008, Madrid, a través de Nebrija Alumni, organiza la presente convocatoria.

SEGUNDA. Caracteristicas

Para poder acceder a la presente convocatoria, Nebrija Alumni comunicara a través de sus canales habituales

de difusion (pagina web, redes sociales, revistas corporativas o cualquier otro medio de comunicacién analogo
de titularidad de Nebrija) la apertura de la convocatoria para la recepcion y valoracién de candidaturas a la pre-
sidencia de promocion universitaria.

Entre las actividades para la promocion y difusion de la presente convocatoria, Nebrija Alumni llevara a cabo
con caracter ilustrativo y no limitativo, las siguientes:

* Envio de e-mailing a cada promocién para dar a conocer la iniciativa

* Publicacién en redes sociales de Nebrija Alumni de las presentes bases de la convocatoria

TERCERA. Candidaturas

Podran presentar su candidatura en la presente convocatoria las personas fisicas mayores de edad que sean
antiguos/as alumnos/as de la Universidad Antonio de Nebrija que asi lo deseen a través de los canales que
habilite el departamento de Nebrija Alumni con esta finalidad. De las siguientes promociones: 2003, 2004, 2005,
2006, 2007, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016.

Los/as aspirantes deberan proceder a la inscripcién de su candidatura a través de la pagina de symposium de
Nebrija Alumni: https://actos.nebrija.es/92026/detail/presidentesas-de-promocion.html

Accediendo al evento de actos creado para este fin, sirviendo esta inscripcion como postulacién oficial a la pre-
sidencia de la promocion.

La candidatura podra presentarse a partir del 01 de febrero de 2023 que se abrira el plazo de inscripcién hasta
el 28 de abril de 2023 que finalizara el plazo de inscripcion.

3.1 Eleccién y publicacion de los elegidos para ostentar la presidencia

Nebrija Alumni contactara con las personas elegidas a través de los datos de contacto que facilite previamente
en su candidatura para proceder al nombramiento.
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CUARTA. Eleccion

Las candidaturas recibidas a través de los canales elegidos para la presentacion de las mismas que han sido
descritos en el apartado anterior (3. Candidaturas) se someteran a un proceso de seleccidon que dara como
resultado el nombramiento de la persona elegida para ostentar la presidencia.

El comité de eleccion, cuya decision sera inapelable, esta compuesto por:
1. Equipo de Nebrija Alumni
2. Responsable del departamento de Nebrija Alumni

3. Director del departamento de Estudiantes

Los criterios a tener en cuenta responderan a los objetivos propios de los cargos a ostentar la conformidad con
las presentes bases y que asumiran quienes sean elegidos como Presidentes/as de promocion al momento de
su eleccién y designacién para el cargo, teniendo especial relevancia en:

» Haber sido delegado/a o subdelegado/a en su etapa formativa en la Universidad Nebrija
* Haber participado activamente como alumno/a universitario

 Participar activamente como antiguo/a alumno/a

» Formar parte del Club Alumni Nebrija

 Tener voluntad y capacidad para responder a los objetivos propios de la presidencia de promocion (des-
glosados en el documento de Presidencia de Promocion de Nebrija Alumni)

El/la alumni seleccionado/a sera nombrado/a Presidente de su promocion.
Este/a firmara una carta de compromiso para rubricar su compromiso, una vez sea el/la seleccionado/a.

Una vez concluido el proceso de seleccion, desde Nebrija Alumni se procedera a comunicar a toda la Comuni-
dad Nebrija el nombramiento de las personas que hayan sido elegidas como presidentes de promocién a través
de los diferentes canales que tienen a su disposicion.

QUINTA. Tratamiento de los datos personales y uso de imagen

De conformidad con lo previsto en el Reglamento General de Proteccién de Datos europeo, se informa de que
los datos de caracter personal seran tratados por FUNDACION ANTONIO DE NEBRIJA (en adelante, FUNDA-
CION NEBRIJA) con domicilio en Campus de Ciencias de la Vida en La Berzosa, 28248, Hoyo de Manzanares,
Madrid, teléfono 91 452 11 00 y correo electrénico lopd@nebrija.es

La Fundacién Antonio de Nebrija dispone de un Delegado de Proteccion de Datos (DPD), que es una figura
legalmente prevista cuyas funciones principales son las de informar y asesorar a la entidad sobre las obligacio-
nes que le afectan en materia de proteccion de datos personales y supervisar su cumplimiento. Ademas, el DPD
actiia como punto de contacto con la entidad para cualquier cuestion relativa al tratamiento de datos persona-
les, por lo que, si lo desea, puede usted dirigirse a él: DPO@nebrija.es

Los datos personales se utilizaran para gestionar su inscripciéon y participacion en la presente convocatoria,
conforme a lo indicado en sus bases. La participacion en la presente convocatoria implica su autorizacion para
que se realicen, en su caso, fotografias y videos de los elegidos como presidentes de promocion con la finalidad
de promocionar el proceso de eleccion mediante la publicacién y reproduccion en todo el mundo y sin limitacién
de su imagen y nombre en cualquier tipo de publicidad, promocion, en redes sociales, revistas de la Funda-
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cion y cualquier otro medio de comunicacién analogo, de forma gratuita. El tratamiento de sus datos, incluida
su imagen, es necesario para el desarrollo y ejecucion del proceso de eleccion, siendo esta la base de dicho
tratamiento, por lo que es obligatorio que facilite sus datos personales, siendo imposible la participacién en la
convocatoria en caso contrario. Los datos seran conservados hasta que se pronuncie el fallo sobre los elegidos
como presidentes y, aun después, durante el tiempo necesario para poder responder a las posibles reclama-
ciones de los candidatos. En cualquier caso, los datos de los presidentes electos podran ser conservados de
manera indefinida a efecto de histéricos, salvo que estos se opongan al e-mail indicado anteriormente.

Los candidatos son los Unicos responsables de la veracidad de sus datos, pudiendo ser descartados en caso
de incumplir estos requisitos. En caso de que los datos proporcionados fueran falsos o no se cumplieran algu-
nos de los requisitos establecidos en las presentes bases y resultasen electos como presidentes, la Fundacion
Antonio de Nebrija se reserva el derecho de descartar al elegido y elegir a otro de entre los demas candidatos
y asi sucesivamente, hasta que el presidente elegido resulte ser un candidato cuyos datos proporcionados sean
veraces, si bien, a discrecionalidad de la Fundacion, se podra declarar desierto el puesto de presidente.

Los interesados tienen derecho a solicitar el acceso a sus datos personales, su rectificacion o supresion, asi
como a la limitacion de su tratamiento, a oponerse al mismo y a su portabilidad. Ante cualquier eventual vulne-
racion de sus derechos, se puede presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos.

En caso de que el interesado decida facilitar los datos personales de terceras personas, aquel se compromete,
bajo su exclusiva responsabilidad, a haber obtenido previamente su consentimiento para que sus datos sean
tratados por la Fundacién Antonio de Nebrija, debiendo haberlas informado previamente de todo lo previsto en
el articulo 14 del Reglamento General de Proteccién de Datos.

SEXTA. Aceptacion de las bases de la convocatoria

La participacion en la convocatoria supone la plena e incondicional aceptacion de las presentes bases, asi como
de los criterios que la Fundacién Antonio de Nebrija estime oportunos aplicar para la resolucién de cualquier
cuestion derivada de la presente convocatoria. Del mismo modo, la Fundacion Antonio de Nebrija se reserva el
derecho de modificar las presentes bases sin previo aviso, en caso de existir cualquier error en ellas. El reco-
nocimiento como candidato valido de la convocatoria queda supeditado al cumplimiento de los requisitos para
participar determinados en las presentes bases.

La no aceptacion de las bases y su integro contenido supondra la imposibilidad de participar en la convocatoria,
siendo excluido de la misma de forma inmediata.

Cualquier aspecto no contemplado en estas bases sera resuelto por la Fundacion Antonio de Nebrija de acuer-
do con sus propios criterios.

SEPTIMA. Acciones de la presidencia de promocion

Nebrija Alumni, en su afan por generar comunidad entre los antiguos/as alumnos/as, pone en marcha la accion
“Eleccion a la Presidencia de Promocion”, convocatoria mediante la que se presente nombrar a un/a represen-
tante (presidente/a) por cada una de las promociones.

La Presidencia de promocidn es una representacion que trata de impulsar las oportunidades de los propios
antiguos/as alumnos/as de la Universidad Nebrija. Se trata de un reconocimiento de responsabilidad a quienes
sean elegidos que no supone compromiso econdmico por parte del departamento de Nebrija Alumni, osten-
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tando el cargo de forma no retribuida y pudiendo renunciar a la actividad en caso de incompatibilidad con sus
dedicaciones habituales.

El nombramiento ayudara a difundir las acciones de Nebrija Alumni y el Club Alumni Nebrija, su propdsito y
objetivos, entre las diferentes promociones a través de personas de referencia en las mismas.

Por otro lado, en caso de ausencia, enfermedad o vacante en el puesto de presidente, se contara con la elec-
cion de otra de las personas inscritas en la convocatoria. Y sera quién reuniendo los requisitos para tal nombra-
miento, sea seleccionada para intervenir y asumir funciones de presidencia.

7.1. Como presidente quiero ayudar a...
Entre las acciones previstas, a las que podremos sumar nuevas propuestas, el/la presidente/a debera:

* Representar a la comunidad de su promocién, en los actos o gestiones que sean necesarias.
» Convocar dentro de las normas establecidas.

 Dar a conocer la existencia del Club Alumni Nebrija entre los egresados de su promocién de la Univer-
sidad Antonio de Nebrija y fomentar su participacion activa para generacion de iniciativas comunes.

* Fomentar que los antiguos/as alumnos/as de su promocién sean Socios del Club Alumni Nebrija.

» Canalizar las ideas y sugerencias de las actividades sugeridas entre los antiguos/as alumnos/as y
dirigirlas a la Fundacion Antonio de Nebrija y al Club Alumni Nebrija para valorar su desarrollo y posi-
bles formulas de respaldo y realizar propuestas de cursos especificos y otras acciones formativas que
mejoren las competencias y conocimientos mas demandados.

 Difundir las ventajas econdmicas y beneficios formativos con los que cuentan los miembros del Club
Alumni Nebrija y sus familiares si desean iniciar una titulacion de Grado o Postgrado en la Universidad
Nebrija.

» Colaborar en la creacion de eventos y formaciones para los socios del Club Alumni Nebrija, de su pro-
mocion.

* Realizar difusion del #TalentoNebrija a través de entrevistas o similares.

+ Creacion, asistencia y colaboracién en la reunién anual de promocion de su afio.

» Ayudar a identificar talento.

+ Facilitar la relacién institucional entre las empresas y la Universidad Nebrija para generar nuevas opor-
tunidades profesionales a los antiguos/as alumnos/as, asi como representar a la Universidad Nebrija en
actos de interés institucional para los miembros de Alumni y para la Universidad Nebrija en ejercicio de
las funciones asumidas por la presidencia de promocion.

7.2. Como presidente voy a...

El nombramiento y compromiso que adquiero como presidente/a, hara que se me reconozca institucionalmente
de la siguiente manera:

» Figurar en la web de Nebrija Alumni.
* Visibilidad como presidente de su promocion en la comunidad Nebrija.
« Invitacién a actos institucionales como representante.

+ Participacion en una reunion anual con el resto de presidentes para generar ideas y sinergias para la
comunidad.




